DONNEES DE RECHERCHE
DANS LES PROJETS DE
RECHERCGHES PARTICIPATIVES

Ce livret a pour objectif de synthétiser sous forme graphique le document “Données
et recherches participatives” publié par le College des données de la recherche du
Comité pour la Science Ouverte : https://dx.doi.org/10.52949/38




1-CONCEPTION

Garantir une approche scientifique rigoureuse

* Clarté des objectifs des recherches

* Penser aux temps d’accompagnement des participants

REPARTIR LES TACHES

Comité de pilotage

* Quelles taches seront effectuées par les
participants ?

* De quelles données (et métadonnées) I'équipe
de recherche aura besoin a 'issue de cette tache ?

CLARIFIER LES OBJECTIFS
DES RECHERCHES

CHERCHEURS

« Identifier et préparer clairement la question de
recherche dés le début du projet pour étre
présentée et débattue avec les participants.

* L'enjeu est de montrer le processus de
recherche et sa complexité.

CONCILIER OBJECTIFS
ET ATTENTES

Comité de pilotage

« L'intérét et les motivations de la partie tierce et
des participants ne doivent pas étre en
contradiction avec les objectifs et les motivations
des chercheurs.

EVALUER LA CHARGE LIEE
AU COTE PARTICIPATIF

+ Charge de travail en animation, production de
ressources pédagogiques, communication, etc...
en plus des activités usuelles d'un projet de
recherche standard.

LES ACTEURS

COPIL

Comité de Pilotage

CHERCHEURS

PARTICIPANTS

ou partenaires
non académiques




2-PROGRAMMATION

Garantir la coordination de toutes les parties

* Risque d'un lancement prématuré : impact opérationnel et possible désengagement des participants.
* Cas d'un grand nombre de participants : programmation plus lourde (protocoles, données,

communication).
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‘-! DEFINIR LES CONDITIONS
DE PARTICIPATION

Comité de pilotage

« Ces documents devront étre rédigés dans un
langage clair et accessible.

* Les régles de mise a disposition et d'usage des
données participatives devront étre exposées en
termes clairs et accessibles a tous les acteurs y
compris les participants non académiques .

MAINTENIR
LA PARTICIPATION

PARTICIPANTS

* 'engagement des participants peut évoluer au fil
du temps, ce qui peut entrainer un déséquilibre
dans la répartition des taches et la collecte de
données pertinentes.

ASSURER LA FIABILITE
DES DONNEES

CHERCHEURS

* Garantir la crédibilité de l'institution en
assurant la qualité et la fiabilité des données
produites.

INSTAURER LA CONFIANCE

Comité de pilotage

* Les attentes des participants doivent étre
claires, formalisées et sans freins (complexité
excessive ou besoin de formation trop
important).

« Prévenir les conflits d'intéréts, notamment avec
les partenaires, par une transparence sur les
objectifs et les contributions attendues.

CREER UN PLAN
DE COMMUNICATION

« L'ouverture des données et la communication
des résultats peuvent contribuer a soutenir
I'engagement des participants.

4
MOTIVER
LES PARTICIPANTS

PARTICIPANTS

« En début de projet (monter en compétences
/ formation)

« Sur le long terme (contribuer a une mission
importante)
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3a-REALISATION

Une recherche inclusive pour I'engagement

de la communauté

* Diversifier les outils et les canaux de communication
» Etablir un langage commun (vulgarisation scientifique)

* Montée en compétences des participants

* Donner a voir les enjeux du projet et le fonctionnement de la recherche en train de se faire

‘-! DIVERSIFIER LES MOYENS

DE COMMUNICATION
Comité de pilotage
* Diversifier les types de supports utilisés pour

échanger avec les candidats : documents rédigés,

synthéses, check-list, tutoriels vidéos, etc

* Diversifier les canaux de communication

* Diversifier les outils d'échange de données
(formulaire en ligne, papier, app smartphone)

VULGARISER POUR
MIEUX ACCOMPAGNER

CHERCHEURS

« 'accompagnement peut également étre un
accompagnement et/ou une formation des
chercheurs a la vulgarisation scientifique

COMMUNAUTE
DE PARTICIPANTS

« Organiser des rencontres régulierement

* Maintenir le lien avec les participants, entretenir
leur sentiment d'appartenance au projet

+ Communauté en ligne (Réseaux sociaux)

ACCOMPAGNER LES
PARTICIPANTS

PARTICIPANTS

« Accompagner et former les non-scientifiques en
prenant en compte leurs niveaux de
connaissances afin qu'ils puissent contribuer
efficacement aux taches qui leurs sont
attribuées.

« Former des formateurs — communautés de
formateurs « Classes virtuels / formations
présentiels




Etre a I'écoute de sa communauté

* Adapter et ajuster le projet pour maintenir la dynamique
* Ecouter la communauté pour maximiser les bénéfices et saisir les opportunités émergentes.
* Animer et anticiper pour un maintenir 'engagement.

SUIVI DES PROTOCOLES MONTRER L’APPORT DES
CHERCHEURS PARTICIPANTS

* Adapter et améliorer les protocoles si PARTICIPANTS

NECESsalre. « Permettre aux participants de visualiser
* Déployer par phases : tests sur une pefite concrétement leur contribution & la recherche et a
cohorte, puis montée en puissance progressive. la production de données, pour renforcer leur

t motivation.

RESTER A L'ECOUTE : .
CHERCHEURS et PARTICIPANTS RECOLTE ET PHASE

* Un projet participatif stimule créativité et
visibilité des données, les participants peuvent
apporter de nouvelles idées issues, ouvrant
parfois de nouveaux axes de travail.

PARTICIPANTS

&= . Retours directs issus de Iapplication des
protocoles
* Retours d'expériences vécues et analysées




Valoriser les productions

* Mettre en avant les réalisations en mettant en avant toutes les parties du projet auprés de différents
acteurs et publics
* Valoriser les données et les outils développés (outils numériques comme app smartphones

ANCRER LE PROJET DANS || COCREDITER
LE TEMPS LES PRODUCTIONS

coriL PARTICIPANTS

*Quelles conditions réunirpour assurer la + Mettre en valeur la participation des participants
pérennité du projet (financieres, matérielles, en les associant aux publications.

humaines) ?

UN PROJET PEUT
EN CACHER UN AUTRE

CHERCHEURS, ET PARTICIPANTS

* Le projet peut générer des questions nouvelles
a partir des remontées des participants, et non
dans une approche descendante.




Garantir une approche scientifique rigoureuse

* Clarté des objectifs desrecherches
* Penser aux temps d'accompagnement des participants

2-PROGRAMMATION

Garantir la coordination de toutes les parties

* Risque d’un lancement prématuré : impact opérationnel et possible désengagement des participants.
* Cas d'un grand nombre de participants : programmation plus lourde (protocoles, données, communication).
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Une recherche inclusive pour I'engagement de la communauté

» Diversifier les outils et les canaux de communication
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* Montée en compétences des participants
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Etre a I'écoute de sacommunauté

* Adapter et ajuster le projet pour maintenir ladynamique

« Ecouter la communauté pour maximiser les bénéfices et saisir les opportunités émergentes.
* Animer et anticiper pour un maintenir 'engagement.

Valoriser les productions

* Mettre en avant les réalisations en mettant en avant toutes les parties du projet aupres de différents
acteurs et publics
* Valoriser les données et les outils développés (outils numériques comme app smartphones




RECHERCHES
PARTICIPATIVES
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