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Le Comité pour la science ouverte lance un appel a manifestation d’intérét pour renouveler les
membres et un co-pilote du College « Données de la recherche ». En rejoignant le Collége, vous
participerez activement a la définition et a la mise en ceuvre des politiques de science ouverte a
I’échelle nationale et piloterez des actions structurantes qui bénéficient a I'ensemble de la
communauté de I'enseignement supérieur et de la recherche.
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1. Préambule

Présentation et missions du Comité pour la science ouverte

Le Comité pour la science ouverte a pour mission d’impulser et de coordonner, en lien avec les
opérateurs de I'enseignement supérieur et de la recherche, la mise en ceuvre de la politique
nationale de science ouverte portée par le ministere chargé de de I'enseignement supérieur et de la
recherche depuis 2018 et 2021.

Il se compose principalement :

- d’un Comité de pilotage de la science ouverte, qui arbitre les actions structurantes pour la mise
en ceuvre du plan. Il se compose de représentants des instances dirigeantes des principaux organismes
de I’enseignement supérieur et de la recherche ;

- d’un Secrétariat permanent de la science ouverte (SPSO), en charge de préparer les travaux du
Comité de pilotage de la science ouverte, ainsi que de veiller a la mise en ceuvre de ses orientations et
conclusions. Il coordonne aussi I'action des Colléges et groupes de travail, saisissant les groupes et
synthétisant leurs contributions ;

- de trois Colléges (Publications, Données de la recherche, Codes sources et logiciels) et de
groupes d’expertise dédiés, qui initient et pilotent des actions sur une thématique définie.

2. Le Collége des Données de la recherche
https://www.ouvrirlascience.fr/college-donnees-de-la-recherche/

Le Collége des Données de la recherche a pour objectif de contribuer au volet de la politique nationale
de science ouverte dédié a la structuration, au partage et a I'ouverture les données de la recherche.

Les missions du Collége sont les suivantes :

e assurer une veille, apporter analyses et avis sur les sujets d’actualité liés aux données de la
recherche, notamment a travers la production de notes, de recommandations ou la
contribution a des documents collaboratifs ;

e impulser, conduire ou piloter des projets opérationnels, tels que la rédaction de guides, la
réalisation d’enquétes ou d’études de faisabilité, etc.

Quelques exemples de thématiques instruites depuis 2018 :

e Données associées aux publications ;

e C(Certification des entrepots, en co-animation avec le nceud RDA-France ;
e Entrepots thématiques de confiance ;

e Plans de gestion des données ;

e (Qualité des données ;

e Données et recherches participatives.



https://www.ouvrirlascience.fr/college-donnees-de-la-recherche/

Feuille de route

La feuille de route du College des Données comporte plusieurs actions et themes de travail, certains
poursuivant des axes déja engagés, d’autres ouvrant sur de nouvelles thématiques. La prise en compte
de la diversité disciplinaire constituera un axe transversal de son travail.

1/ Axes engagés a poursuivre :

e Suivi des entrep6ts thématiques de confiance, en lien avec le GT dédié ;

e Conservation a long terme des données de la recherche, en vue de leur réutilisation
scientifique ;

e Identifiants persistants associés aux données (et liens avec les autres objets) ;

e Accompagnement des entrep6ts a la certification CTS, en lien avec RDA-France ;

e Mise a jour des livrables existants.

2/ Nouvelles thématiques :

e Données et valorisation : articuler les principes d’ouverture des résultats et des données de la
recherche avec les enjeux de transfert et de valorisation de I'innovation ;

e Articuler I'ouverture et la réutilisation des données de recherche avec les exigences de
protection, en particulier dans les ZRR ;

e Données dans le cadre des PEPR : spécificités, partage et ouverture ;

e Elaborer des recommandations a destination des revues pour I'évaluation des data papers ;

e Evaluerl'impact et les usages des données de recherche (mesure normalisée des consultations,
mesure des pratiques de citation...) ;

e Bonnes pratiques : apports et limites des outils d'évaluation des principes FAIR.

Composition et organisation
Le College comporte une dizaine de membres et il est coordonné par deux copilotes.

Le College méne ses travaux sur la base de réunions réguliéres. Il collabore avec les autres Colleges et
groupes du Comité pour la science ouverte a travers des consultations, des participations croisées ou
bien la constitution de groupes de travail communs. Lorsque la nature des projets initiés le justifie, il
peut demander des financements dédiés.

Les travaux finalisés du College sont diffusés, apres validation, sur le site www.ouvrirlascience.fr et
dans la collection dédiée sur HAL, selon les régles de publication définies par le Comité pour la science
ouverte. Les membres s’y expriment en leur nom propre, et ne peuvent y engager leur institution
d’appartenance.

Conditions matérielles : ce travail n’est pas indemnisé. Les déplacements ne sont pas pris en charge.



http://www.ouvrirlascience.fr/

Engagements des membres

e Les membres assisteront régulierement aux réunions pléniéres du College (en moyenne, une
toutes les 6 semaines), les réunions alterneront distanciel et présentiel avec un minimum de
2 réunions en présentiel par an (les frais de déplacement sont a la charge des
établissements) ;

e |l est attendu des candidats qu’ils dégagent la disponibilité nécessaire pour contribuer aux
travaux, pour une durée de 3 ans;

e Chaque membre s’impliquera activement dans au moins un sous-groupe de travail et dans la
production de livrables ;

e Les membres peuvent prendre le pilotage d’une action ou d’un groupe de travail au sein du
College;

e Les membres sont tenus a la confidentialité des échanges ;

e Encas d’'indisponibilité ou d’absence d’engagement répété, et apres échange avec
I'intéressé, le membre pourra étre déchargé de son mandat.

Engagements des copilotes
Les missions des pilotes sont :

e d’organiser les réunions, d’animer les débats, d’assurer la coordination des travaux ;

e e cas échéant, de co-rédiger les livrables du Collége, afin d’en garantir leur qualité et leur
conformité aux standards attendus ;

e d’assurer les points de suivi réguliers avec les équipes du MESRE en charge des politiques de
données et de science ouverte

e de participer aux réunions du secrétariat permanent de la science ouverte.

Désignation et durée du mandat
Les membres et pilotes du College des Données sont désignés intuitu personae par le MESRE, sur
examen des dossiers présentés dans le cadre de I'appel a candidature, pour une durée de trois ans.

3. L’appel a manifestation d’intérét : modalités pratiques

Profil des candidatures

Cet appel pour renouveler les membres et le pilote du Collége est ouvert aux chercheuses/chercheurs
de toutes disciplines, mais aussi aux spécialistes des données de la recherche et de I'information
scientifique et technique (IST), informaticiennes/informaticiens, archivistes, juristes... faisant partie
des établissements, opérateurs, associations disciplinaires ou thématiques et alliances de
I’enseignement supérieur et de la recherche.

Sans étre nécessairement expert de la science ouverte, le candidat devra avoir un intérét manifeste
pour la science ouverte, étre familier des enjeux stratégiques propres aux données de la recherche,
ainsi qu’une réelle perception des enjeux nationaux et internationaux. Il devra également dégager la




disponibilité nécessaire pour contribuer aux travaux, pour une durée de trois ans (participation aux

réunions, aux échanges par mail, relecture et contribution a la rédaction de documents collaboratifs...).

Les candidatures s’effectuent a titre individuel et ne valent pas mandat de représentation de
|’établissement d’appartenance. |l est bien s(r demandé aux candidats d’informer leur établissement
de leur démarche.

Informations et pieces a fournir

Nom, prénom ;

Qualité, fonctions ;

Etablissement de rattachement / unité ;

Courriel ;

ORCID;

Discipline, expertise ;

Un Curriculum Vitae (2 pages maximum, hors liste de publications) ;

Précision sur la nature de la candidature : membre ou pilotage du College ;

Une lettre d’intention (2 pages maximum), présentant les compétences du candidat en
matiere de données de recherche et la maniere dont il prévoit de contribuer aux
différentesthématiques, énumérées dans la feuille de route. Chaque candidat peut également
proposer tout sujet qu’il jugerait pertinent de traiter dans le cadre du Collége. Dans le cas ou
la candidature concerne le pilotage du Collége, des propositions de méthodes pour
I’organisation des travaux sont également attendues.




Examen des candidatures
Conditions de recevabilité :
Pour étre examinés, les dossiers présentés devront respecter les conditions suivantes :
e étre transmis dans les délais impartis, sous forme électronique uniquement, a I'adresse
ami_college donnees@groupes.renater.fr;

e étre complets;
e étre rédigés en langue francaise.

Critéres de sélection :
Les candidatures regues seront évaluées a I’aune des critéres suivants :
e Connaissance de la gestion des données de recherche et de ses enjeux (techniques et/ou
politiques) ;
e Motivation et souhait d’implication dans le dispositif ;
e Diversité du profil des experts (statuts, disciplines...) et de leur niveau de responsabilité au
sein de leur établissement.
La sélection s’appuiera principalement sur I’évaluation de la motivation des candidats, ainsi que sur
la représentation disciplinaire, des métiers et des établissements, afin d’avoir une bonne
représentativité des acteurs de la recherche.

Calendrier

Une réunion d’information sera organisée en visioconférence le 19 mars de 16h a 17h30.
Inscription indispensable : https://evento.renater.fr/survey/reunion-d-informatio...-jk8eyxyq
Un lien visio sera transmis ultérieurement aux inscrits

Réception des candidatures : 4 mai 2026 inclus
Information aux membres retenus : mi-juin 2026
Réunion d’installation du Collége en présentiel a Paris (a confirmer) : 3 juillet

Contact pour informations et candidature

ami_college donnees@groupes.renater.fr
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